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วิสัยทัศน ์

“เป็นองค์กรพยาบาล  

มุ่งสูค่วามเป็นเลศิระดบัสากล” 
 

พันธกิจ 

 ให้บริการพยาบาลที่มีคุณภาพสูง 

ระดับสากล                                         

ด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์                  

โดยมีการผสมผสาน การใช้

ความรู้  เทคโนโลยี  การวิจัย 

และทรัพยากรมนุษย์                        

เพื่อความปลอดภัยและ                                

คุณภาพชีวิตของผู้ใช้บริการ 



กรรมการวิจยัฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลศริิราช 

หัวหน้างานวิจัย 
และสารสนเทศการพยาบาล 

   กรรมการงานการพยาบาลกุมารฯ 

 กรรมการงานการพยาบาลผ่าตัด 

 กรรมการงานการพยาบาลจักษุฯ และโสตฯ 
 กรรมการงานการพยาบาลตรวจรักษาผู้ป่วยนอก 

 กรรมการงานการพยาบาลผู้ป่วยพิเศษ 
 กรรมการงานการพยาบาลรังสีวิทยา 

 กรรมการงานวิจัยและสารสนเทศการพยาบาล 

 กรรมการโรงเรียนผูช้่วยพยาบาล 

 กรรมการงานการพยาบาลสูติศาสตร์ฯ 
 กรรมการงานการพยาบาลศัลยศาสตร์ฯ 

 กรรมการงานการพยาบาลอายุรศาสตร์ฯ 



ปฎิบัติงานตามแผนเพื่อบรรลุจุดประสงค์โครงการฯ 
การบริหารจัดการ  











 
Collaboration 

to success 
 

การออกแบบระบบงานใหเ้กิดการประสานความ

ร่วมมือเพื่อความส าเร็จขององคก์ร 



 

การด าเนินงานที่ส่งเสริมงานวิจัย 

 



การเตรียมพี่เลี้ยงนักวิจัย 



การเตรียมพี่เลี้ยงนักวิจัย 

ค้นหาคุณอ านวย 

เตรียมคุณอ านวย 

• จรรยาบรรณนักวิจัย 
• IRB 

• GCP 

• วิพากษง์านวิจยั 
• Mentor 

• อื่นๆ .... 
 

 



• สร้างแรงบันดาลใจ 

• งานมหกรรมคณุภาพประจ าปี (Quality Fair)  

• ฝ่ายการพยาบาลฯ จัดรางวัลบุคลากรดีเด่นด้านการวิจัย 

• R2R จัด Success storytelling 

• ลงไปเชียร์ ลงไปช่วยคน้หาปัญหาในการท างาน 

• ค้นหาคนทีอ่ยากท าวิจัยด้วยความสมัครใจ 

จากต้นน  าถึงปลายน  า 

ต้นน  า 





ปรับแนวรับ เสริมแนวรุกกับคาราวาน Quality Round 



• ช่วยเหลาค าถามการวิจัยให้แหลมคม 

• ร่วมกับ R2R จัดโครงการอบรมการพัฒนาทักษะ                    

การวิจัยและการเขียนโครงร่างการวิจัย 

• กรรมการวิจัยฯ พบปะทีมวิจัยเป็นระยะๆ ทุกเดือน 

• ประสานงานกับทมี R2R 
• โครงการวิจัยสัญจร พบปะกับทีมวจิัย ผู้บริหารของงาน                     

(ผตก.วิชาการ) กรรมการวิจัยของงาน 

 

จากต้นน  าถึงปลายน  า 

กลางน  า 







แผนปฏิบัติการ “สามเส้า”/ สามเหลี่ยมเขยื้อนภูเขา 

ทีม
สนับสนุน ผู้บริหาร 

ทีมวิจัย 



 ส่งเสริมการตีพิมพ์ผลงานวิจัยทางวารสารวิชาการ 

 การประชุมวิชาการประจ าปี ฝ่ายการพยาบาลฯ และอืน่ๆ 

 สื่อสารกับผู้บริหารเพื่อก าหนดนโยบายการปฏิบัติจากการ

น าผลงานวจิัยมาใช ้

 

จากต้นน  าถึงปลายน  า 

ปลายน  า 





 

ผลงานวิจัย R2R /ผลงานของกิจกรรม 

 



 

8 Years of Siriraj R2R 

217 R2R granted 
projects 

(ตั้งแต่ 1 มิ.ย. 2547 ถงึ 27 ส.ค. 2555) 

งานวิจัยที่พยาบาลเป็น PI  54 โครงการ 
งานวิจัยที่พยาบาลเป็นผู้ร่วมวิจัย 125 โครงการ 

 



• งานวิจัยที่ต้องการ ต้องเป็นงานวิจัยท่ีน าผลมาใช้ประโยชน์

ได้จริง (“application to the benefit of mankind”) 




