
ตามรอยการขบัเคลือ่นเครอืขา่ยและตามรอยการขบัเคลือ่นเครอืขา่ยและตามรอยการขบัเคลือ่นเครอืขา่ยและตามรอยการขบัเคลือ่นเครอืขา่ยและ
คุณภาพงาน คุณภาพงาน คุณภาพงาน คุณภาพงาน RRRR2222R R R R ภาคกลางภาคกลางภาคกลางภาคกลาง: : : : มุมมองมุมมองมุมมองมุมมอง

ประธาน อปสขประธาน อปสขประธาน อปสขประธาน อปสข....เขต เขต เขต เขต 4 4 4 4 สระบุรีสระบุรีสระบุรีสระบุรี

เครือข่าย R2R ๘ จงัหวดั ภาคกลางตอนบน สปสช เขต ๔ สระบุรี,                       July. 11
121/07/55

นนทบุร ี ปทมุธานี
พระนครศรอียธุยา 

สระบุร ี
นครนายก อา่งทอง 

สิงหบ์ุร ี ลพบุรี



ตามรอยการขบัเคลือ่นเครอืขา่ยและคุณภาพตามรอยการขบัเคลือ่นเครอืขา่ยและคุณภาพตามรอยการขบัเคลือ่นเครอืขา่ยและคุณภาพตามรอยการขบัเคลือ่นเครอืขา่ยและคุณภาพ
งาน งาน งาน งาน RRRR2222R R R R ภาคกลางภาคกลางภาคกลางภาคกลาง: : : : มุมมองประธาน มุมมองประธาน มุมมองประธาน มุมมองประธาน 

อปสขอปสขอปสขอปสข....เขต เขต เขต เขต 4 4 4 4 สระบรุีสระบรุีสระบรุีสระบรุี

2

คณะอนุกรรมการหลกัประกนัคณะอนุกรรมการหลกัประกนัคณะอนุกรรมการหลกัประกนัคณะอนุกรรมการหลกัประกนั
สุขภาพ เขต สุขภาพ เขต สุขภาพ เขต สุขภาพ เขต 4 4 4 4 สระบุรีสระบุรีสระบุรีสระบุรี
องคป์ระกอบ รายชือ่ องคป์ระกอบ รายชือ่ องคป์ระกอบ รายชือ่ องคป์ระกอบ รายชือ่ 

บทบาทหน้าที ่ ผลงานทีเ่กีย่วข้องบทบาทหน้าที ่ ผลงานทีเ่กีย่วข้องบทบาทหน้าที ่ ผลงานทีเ่กีย่วข้องบทบาทหน้าที ่ ผลงานทีเ่กีย่วข้อง
กบักบักบักบั เครอืขา่ย  เครอืขา่ย  เครอืขา่ย  เครอืขา่ย  RRRR2222RRRR    ภาคกลางภาคกลางภาคกลางภาคกลาง

    8 8 8 8 จงัหวดัจงัหวดัจงัหวดัจงัหวดั



๑.ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุขในเขตทีร่บัผดิชอบ                         
ทีป่รกึษา   

 ๒.ผู้อาํนวยการโรงพยาบาลสังกดัมหาวทิยาลยั                                     
ทีป่รกึษา. 

๓.ผู้อาํนวยการสํานกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาต ิ สาขาเขตพืน้ที ่    เป็นรองประธาน.

๔.ผู้อาํนวยการสํานกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาต ิ สาขาจงัหวดัในเขตพืน้ที ่          
รบัผดิชอบของสํานกังานสาขาเขตพืน้ที ่  (๘ จงัหวดั)                   เป็นอนุกรรมการ

๕. นายกองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั  (ผู้แทน ๒ คน)                          เป็นอนุกรรมการ
๖. นายกเทศมนตร ี      (ผู้แทน  ๓ คน)                                         เป็นอนุกรรมการ
๗. นายกองคก์ารบรหิารส่วนตาํบล (ผู้แทน ๓ คน)                             เป็นอนุกรรมการ
๘. ผู้อาํนวยการโรงพยาบาลรฐั นอกสังกดักระทรวงสาธารณสุข (๑ คน)   เป็นอนุกรรมการ

     

องคป์ระกอบของคณะอนุกรรมการ
หลกัประกนัสุขภาพ  (อปสข.เขต 4 

สระบุร)ี



๙.  ผู้แทนหน่วยบรกิารเอกชน  (๑ คน)   เป็นอนุกรรมการ
๑๐.    ผู้แทนอาสาสมคัรสาธารณสุขประจาํหมูบ่า้น จาํนวน ๒ คน   เป็นอนุกรรมการ
๑๑.ผู้แทนหน่วยรบัเรือ่งร้องเรยีนอสิระ ตามมาตรา ๕๐ (๕) แห่งพระราชบญัญตัหิลกัประกนัสุขภาพ
แห่งชาต ิ พ.ศ. ๒๕๔๕ หรอืศนูยป์ระสานภาคประชาชนหรอืองคก์รเอกชนด้านสาธารณสุขหรอืคุ้มครอง
ผู้บรโิภค จงัหวดัละ ๑ คน   เป็นอนุกรรมการ
๑๒. ผู้ทรงคุณวุฒ ิ จาํนวน  ๓  คน  (๑ ใน ๓ ทาํหน้าทีป่ระธาน)         เป็นอนุกรรมการ
๑๓. รองผู้อาํนวยการหรอืผู้ช่วยผู้อาํนวยการหรอืเจ้าหน้าที่
    ซึ่งผู้อาํนวยการสํานกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาต ิ สาขาเขตพืน้ทีม่อบหมาย
     จาํนวน ๑  คน                                                 
เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ
  

องคป์ระกอบของคณะอนุกรรมการ
หลกัประกนัสุขภาพ  (อปสข.เขต 4 

สระบุร)ี



สรุปรายชือ่คณะอนุกรรมการหลกัประกนั
สุขภาพ  (อปสข.)เขต 4 สระบุรี

๑.ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขต ๑,๒,๓                            
ทีป่รกึษา   

 ๒.ผู้อาํนวยการโรงพยาบาลชลประทาน,รพ.ศนูยก์ารแพทยส์มเด็จพระเทพฯ,

    รพ.ธรรมศาสตร ์ เฉลมิพระเกยีรต ิ                             ทีป่รกึษา. 

๓. นพ.ชูวทิย ์  ลขิติยิง่วรา  ผู้ทรงคุณวุฒิ    เป็น
ประธาน

๔.ผู้อาํนวยการสํานกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาต ิ เขต ๔ สระบุร ี     เป็นรองประธาน.

๕.ผู้อาํนวยการสํานกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาต ิ สาขาจงัหวดัในเขตพืน้ที ่          
รบัผดิชอบของสํานกังานสาขาเขตพืน้ที ่  (๘ จงัหวดั)                   เป็นอนุกรรมการ

๖. นายกองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดันนทบุร,ีพระนครศรอียุธยา            เป็นอนุกรรมการ



๗. นายกเทศมนตร ี   (แกง่คอย,ทบัยา,บา้นนา)                                 เป็นอนุกรรมการ
๘. นายกองคก์ารบรหิารส่วนตาํบล (ตลิง่ชนั,ตลาดใหม,่ลาํนารายณ)์         เป็นอนุกรรมการ
๙. ผู้อาํนวยการโรงพยาบาลรฐั นอกสังกดักระทรวงสาธารณสุข
     (รพ.คา่ยอดสิร)                  เป็นอนุกรรมการ
๑๐.   ผู้แทนหน่วยบรกิารเอกชน  (ประธานมติรไมตรคีลนิิกเวชกรรม)      เป็นอนุกรรมการ
๑๑.    ผู้แทนอาสาสมคัรสาธารณสุขประจาํหมูบ่า้น จาํนวน ๒ คน 
       (รต.สนธยา มโหทาน,นายประสิทธิ ์ มหธิธิรรมธร)               เป็นอนุกรรมการ
๑๒.ผู้แทนหน่วยรบัเรือ่งร้องเรยีนอสิระ ตามมาตรา ๕๐ (๕) แห่งพระราชบญัญตัหิลกัประกนัสุขภาพ
แห่งชาต ิ พ.ศ. ๒๕๔๕ หรอืศนูยป์ระสานภาคประชาชนหรอืองคก์รเอกชนด้านสาธารณสุขหรอืคุ้มครอง
ผู้บรโิภค จงัหวดัละ ๑ คน    เป็นอนุกรรมการ
๑๓. ผู้ทรงคุณวุฒ ิ (นายสมภพ โสมาภา,นพ.อคัรเดช เพ็ญศิร)ิ              เป็นอนุกรรมการ
๑๔. รองผู้อาํนวยการหรอืผู้ช่วยผู้อาํนวยการ สปสช.เขต 4 สระบุร ี       เป็นอนุกรรมการ     

สรุปรายชือ่คณะอนุกรรมการหลกัประกนั
สุขภาพ  (อปสข.เขต 4 สระบุร)ี



Surajit SUNTORNTHAM, MDSurajit SUNTORNTHAM, MDSurajit SUNTORNTHAM, MDSurajit SUNTORNTHAM, MD

                                                                                                                                                                        
อาํนาจหน้าที ่ อปสขอาํนาจหน้าที ่ อปสขอาํนาจหน้าที ่ อปสขอาํนาจหน้าที ่ อปสข....

• กาํหนดกรอบและแนวทางการบรหิารงานหลกัประกนัสขุภาพในเขตพืน้ทีใ่ห้กาํหนดกรอบและแนวทางการบรหิารงานหลกัประกนัสขุภาพในเขตพืน้ทีใ่ห้กาํหนดกรอบและแนวทางการบรหิารงานหลกัประกนัสขุภาพในเขตพืน้ทีใ่ห้กาํหนดกรอบและแนวทางการบรหิารงานหลกัประกนัสขุภาพในเขตพืน้ทีใ่ห้
สอดคลอ้งกบันโยบายและมตคิณะกรรมการ และสํานกังานสอดคลอ้งกบันโยบายและมตคิณะกรรมการ และสํานกังานสอดคลอ้งกบันโยบายและมตคิณะกรรมการ และสํานกังานสอดคลอ้งกบันโยบายและมตคิณะกรรมการ และสํานกังาน

• กาํหนดแนวทางการขึน้ทะเบยีนเครอืขา่ยหน่วยบรกิาร ระบบการส่งตอ่กาํหนดแนวทางการขึน้ทะเบยีนเครอืขา่ยหน่วยบรกิาร ระบบการส่งตอ่กาํหนดแนวทางการขึน้ทะเบยีนเครอืขา่ยหน่วยบรกิาร ระบบการส่งตอ่กาํหนดแนวทางการขึน้ทะเบยีนเครอืขา่ยหน่วยบรกิาร ระบบการส่งตอ่
ผู้ป่วย และแบง่พืน้ที ่ รวมทัง้จดัสรรจาํนวนผู้ลงทะเบยีนของแตล่ะหน่วยผู้ป่วย และแบง่พืน้ที ่ รวมทัง้จดัสรรจาํนวนผู้ลงทะเบยีนของแตล่ะหน่วยผู้ป่วย และแบง่พืน้ที ่ รวมทัง้จดัสรรจาํนวนผู้ลงทะเบยีนของแตล่ะหน่วยผู้ป่วย และแบง่พืน้ที ่ รวมทัง้จดัสรรจาํนวนผู้ลงทะเบยีนของแตล่ะหน่วย
บรกิาร เพือ่ให้ประชาชนในเขตพืน้ทีไ่ดร้บัความสะดวกและเข้าถงึบรกิารบรกิาร เพือ่ให้ประชาชนในเขตพืน้ทีไ่ดร้บัความสะดวกและเข้าถงึบรกิารบรกิาร เพือ่ให้ประชาชนในเขตพืน้ทีไ่ดร้บัความสะดวกและเข้าถงึบรกิารบรกิาร เพือ่ให้ประชาชนในเขตพืน้ทีไ่ดร้บัความสะดวกและเข้าถงึบรกิาร
สาธารณสุขไดม้ากยิง่ขึน้สาธารณสุขไดม้ากยิง่ขึน้สาธารณสุขไดม้ากยิง่ขึน้สาธารณสุขไดม้ากยิง่ขึน้

• กาํหนดแนวทางการบรหิารกองทนุหลกัประกนัสขุภาพแห่งชาตใินส่วนที่กาํหนดแนวทางการบรหิารกองทนุหลกัประกนัสขุภาพแห่งชาตใินส่วนที่กาํหนดแนวทางการบรหิารกองทนุหลกัประกนัสขุภาพแห่งชาตใินส่วนที่กาํหนดแนวทางการบรหิารกองทนุหลกัประกนัสขุภาพแห่งชาตใินส่วนที่
เกีย่วข้อง เช่น งบลงทนุ งบสร้างเสรมิสขุภาพและป้องกนัโรค เป็นต้นเกีย่วข้อง เช่น งบลงทนุ งบสร้างเสรมิสขุภาพและป้องกนัโรค เป็นต้นเกีย่วข้อง เช่น งบลงทนุ งบสร้างเสรมิสขุภาพและป้องกนัโรค เป็นต้นเกีย่วข้อง เช่น งบลงทนุ งบสร้างเสรมิสขุภาพและป้องกนัโรค เป็นต้น

• สนบัสนุนและกาํกบัการดาํเนินงานของสํานกังานสาขาเขตพืน้ที ่  ให้สนบัสนุนและกาํกบัการดาํเนินงานของสํานกังานสาขาเขตพืน้ที ่  ให้สนบัสนุนและกาํกบัการดาํเนินงานของสํานกังานสาขาเขตพืน้ที ่  ให้สนบัสนุนและกาํกบัการดาํเนินงานของสํานกังานสาขาเขตพืน้ที ่  ให้
เป็นไปตามกรอบและแนวทางทีก่าํหนดเป็นไปตามกรอบและแนวทางทีก่าํหนดเป็นไปตามกรอบและแนวทางทีก่าํหนดเป็นไปตามกรอบและแนวทางทีก่าํหนด

• แตง่ตัง้คณะทาํงานทีเ่กีย่วข้องกบังานหลกัประกนัสุขภาพในเขตพืน้ทีเ่ทา่ที่แตง่ตัง้คณะทาํงานทีเ่กีย่วข้องกบังานหลกัประกนัสุขภาพในเขตพืน้ทีเ่ทา่ที่แตง่ตัง้คณะทาํงานทีเ่กีย่วข้องกบังานหลกัประกนัสุขภาพในเขตพืน้ทีเ่ทา่ที่แตง่ตัง้คณะทาํงานทีเ่กีย่วข้องกบังานหลกัประกนัสุขภาพในเขตพืน้ทีเ่ทา่ที่
จาํเป็นจาํเป็นจาํเป็นจาํเป็น

• อาํนาจหน้าทีอ่ืน่ตามทีค่ณะกรรมการและสํานกังาน มอบหมายอาํนาจหน้าทีอ่ืน่ตามทีค่ณะกรรมการและสํานกังาน มอบหมายอาํนาจหน้าทีอ่ืน่ตามทีค่ณะกรรมการและสํานกังาน มอบหมายอาํนาจหน้าทีอ่ืน่ตามทีค่ณะกรรมการและสํานกังาน มอบหมาย
สาํนกักฎหมาย ๒๑ มี.ค. ๕๐



การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ 
ผา่น มต ิผา่น มต ิผา่น มต ิผา่น มต ิ อปสขอปสขอปสขอปสข....

ระดบันโยบายระดบันโยบายระดบันโยบายระดบันโยบาย
                1111....    แตง่ตัง้คณะทาํงาน แตง่ตัง้คณะทาํงาน แตง่ตัง้คณะทาํงาน แตง่ตัง้คณะทาํงาน RRRR2222R R R R ระดบัเขตระดบัเขตระดบัเขตระดบัเขต
                2222. . . . มุง่ให้ทุกภาคส่วน ได้มโีอกาสพฒันาผลงานจากงานประจาํ มุง่ให้ทุกภาคส่วน ได้มโีอกาสพฒันาผลงานจากงานประจาํ มุง่ให้ทุกภาคส่วน ได้มโีอกาสพฒันาผลงานจากงานประจาํ มุง่ให้ทุกภาคส่วน ได้มโีอกาสพฒันาผลงานจากงานประจาํ 
สู่การวจิยัสู่การวจิยัสู่การวจิยัสู่การวจิยั

3333....        ใช้กลไกภาครฐั ในการขบัเคลือ่นอยา่งเป็นระบบ ใช้กลไกภาครฐั ในการขบัเคลือ่นอยา่งเป็นระบบ ใช้กลไกภาครฐั ในการขบัเคลือ่นอยา่งเป็นระบบ ใช้กลไกภาครฐั ในการขบัเคลือ่นอยา่งเป็นระบบ ((((ทุกทุกทุกทุก
ภาคส่วนภาคส่วนภาคส่วนภาคส่วน) ) ) ) โดยโดยโดยโดย สนบัสนุนงบประมาณสนบัสนุนงบประมาณสนบัสนุนงบประมาณสนบัสนุนงบประมาณ((((งบกองทุนยอ่ย ในส่วนของงบกองทุนยอ่ย ในส่วนของงบกองทุนยอ่ย ในส่วนของงบกองทุนยอ่ย ในส่วนของ
การพฒันาการพฒันาการพฒันาการพฒันา) ) ) ) ผา่นแมข่า่ย ผา่นแมข่า่ย ผา่นแมข่า่ย ผา่นแมข่า่ย ((((รพรพรพรพ....พระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยา) ) ) ) และผา่น และผา่น และผา่น และผา่น 
สปสชสปสชสปสชสปสช....สาขาสาขาสาขาสาขา
            4444. . . . สนบัสนุนการจดัเวทนีําเสนอผลงาน สนบัสนุนการจดัเวทนีําเสนอผลงาน สนบัสนุนการจดัเวทนีําเสนอผลงาน สนบัสนุนการจดัเวทนีําเสนอผลงาน RRRR2222R R R R ในระดบัเขตในระดบัเขตในระดบัเขตในระดบัเขต
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คณะทาํงาน เครอืขา่ย คณะทาํงาน เครอืขา่ย คณะทาํงาน เครอืขา่ย คณะทาํงาน เครอืขา่ย RRRR2222RRRR    ๘ ๘ ๘ ๘ จงัหวดัภาคจงัหวดัภาคจงัหวดัภาคจงัหวดัภาค
กลางตอนบนกลางตอนบนกลางตอนบนกลางตอนบนทีป่รกึษาทีป่รกึษาทีป่รกึษาทีป่รกึษา

นพนพนพนพ....ชูวทิย ์  ลขิติยิง่วราชูวทิย ์  ลขิติยิง่วราชูวทิย ์  ลขิติยิง่วราชูวทิย ์  ลขิติยิง่วรา         ปธปธปธปธ....คณะอนุกรรมการหลกัประกนัสุขภาพเขต คณะอนุกรรมการหลกัประกนัสุขภาพเขต คณะอนุกรรมการหลกัประกนัสุขภาพเขต คณะอนุกรรมการหลกัประกนัสุขภาพเขต ๔๔๔๔สระบุรีสระบุรีสระบุรีสระบุรี
นพนพนพนพ....ชลอชลอชลอชลอ                    ศานตวิรางคณา  ศานตวิรางคณา  ศานตวิรางคณา  ศานตวิรางคณา  ผอผอผอผอ....สปสชสปสชสปสชสปสช....เขตเขตเขตเขต ๔ ๔ ๔ ๔ สระบุรีสระบุรีสระบุรีสระบุรี
ดรดรดรดร....นพนพนพนพ....สุธรี ์  รตันสุธรี ์  รตันสุธรี ์  รตันสุธรี ์  รตันะะะะมงคลกุล   หนมงคลกุล   หนมงคลกุล   หนมงคลกุล   หน....หน่วยบรกิารปฐมภมูแิละวเชศาสตรค์รอบครวั หน่วยบรกิารปฐมภมูแิละวเชศาสตรค์รอบครวั หน่วยบรกิารปฐมภมูแิละวเชศาสตรค์รอบครวั หน่วยบรกิารปฐมภมูแิละวเชศาสตรค์รอบครวั 

รพรพรพรพ....ศนูยก์ารแพทยส์มเด็จพระเทพฯศนูยก์ารแพทยส์มเด็จพระเทพฯศนูยก์ารแพทยส์มเด็จพระเทพฯศนูยก์ารแพทยส์มเด็จพระเทพฯ
นางอรมณี  ภทัรทพิากรนางอรมณี  ภทัรทพิากรนางอรมณี  ภทัรทพิากรนางอรมณี  ภทัรทพิากร ผชผชผชผช....ผอผอผอผอ....ฝ่ายบรหิาร รพฝ่ายบรหิาร รพฝ่ายบรหิาร รพฝ่ายบรหิาร รพ....ธรรมศาสตรเ์ฉลมิพระเกยีรต ิ มธธรรมศาสตรเ์ฉลมิพระเกยีรต ิ มธธรรมศาสตรเ์ฉลมิพระเกยีรต ิ มธธรรมศาสตรเ์ฉลมิพระเกยีรต ิ มธ
ประธานประธานประธานประธาน
นพนพนพนพ....สุรชยัสุรชยัสุรชยัสุรชยั        โชคครรชติไชย โชคครรชติไชย โชคครรชติไชย โชคครรชติไชย รองผู้อาํนวยการ รพรองผู้อาํนวยการ รพรองผู้อาํนวยการ รพรองผู้อาํนวยการ รพ. . . . พระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยา
กรรมการกรรมการกรรมการกรรมการ    ผู้แทน ผู้แทน ผู้แทน ผู้แทน สสจสสจสสจสสจ....    ผู้แทนหน่วยบรกิาร จงัหวดัละอยา่งน้อย ผู้แทนหน่วยบรกิาร จงัหวดัละอยา่งน้อย ผู้แทนหน่วยบรกิาร จงัหวดัละอยา่งน้อย ผู้แทนหน่วยบรกิาร จงัหวดัละอยา่งน้อย 3 3 3 3 คนคนคนคน
เลขานุการเลขานุการเลขานุการเลขานุการ
นายจกัรนิทร ์ ฆ้องวงษ์นายจกัรนิทร ์ ฆ้องวงษ์นายจกัรนิทร ์ ฆ้องวงษ์นายจกัรนิทร ์ ฆ้องวงษ์ หวัหน้ากลุม่งานหวัหน้ากลุม่งานหวัหน้ากลุม่งานหวัหน้ากลุม่งาน สปสชสปสชสปสชสปสช....เขตเขตเขตเขต ๔ ๔ ๔ ๔ สระบุร ีสระบุร ีสระบุร ีสระบุร ี
ผู้ช่วยเลขานุการผู้ช่วยเลขานุการผู้ช่วยเลขานุการผู้ช่วยเลขานุการ
นางสาวพรพมิล  ผดุงสงฆ ์    พยาบาลวชิาชพี ชาํนาญการ รพนางสาวพรพมิล  ผดุงสงฆ ์    พยาบาลวชิาชพี ชาํนาญการ รพนางสาวพรพมิล  ผดุงสงฆ ์    พยาบาลวชิาชพี ชาํนาญการ รพนางสาวพรพมิล  ผดุงสงฆ ์    พยาบาลวชิาชพี ชาํนาญการ รพ....พระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยา
นางสาวนภสันนัท์นางสาวนภสันนัท์นางสาวนภสันนัท์นางสาวนภสันนัท ์   ลิม้สันตธิรรม  นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน รพลิม้สันตธิรรม  นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน รพลิม้สันตธิรรม  นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน รพลิม้สันตธิรรม  นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน รพ....พระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยาพระนครศรอียุธยา
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การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ 
ผา่น มต ิผา่น มต ิผา่น มต ิผา่น มต ิ อปสขอปสขอปสขอปสข....

การสนบัสนุนงบประมาณ การสนบัสนุนงบประมาณ การสนบัสนุนงบประมาณ การสนบัสนุนงบประมาณ ((((งบกองทุนยอ่ย ในส่วนของการพฒันางบกองทุนยอ่ย ในส่วนของการพฒันางบกองทุนยอ่ย ในส่วนของการพฒันางบกองทุนยอ่ย ในส่วนของการพฒันา) ) ) ) 
    ปี ปี ปี ปี 2554 2554 2554 2554 :  :  :  :  สนบัสนุนให้กบั หน่วยงานแมข่า่ย ได้แก่สนบัสนุนให้กบั หน่วยงานแมข่า่ย ได้แก่สนบัสนุนให้กบั หน่วยงานแมข่า่ย ได้แก่สนบัสนุนให้กบั หน่วยงานแมข่า่ย ได้แก่
                                                                รพรพรพรพ....พระนครศรอียุธยา  พระนครศรอียุธยา  พระนครศรอียุธยา  พระนครศรอียุธยา  วงเงนิ  วงเงนิ  วงเงนิ  วงเงนิ  500500500500,,,,000 000 000 000 บาท   บาท   บาท   บาท   
((((กจิกรรมพฒันาแกนนํา ในระดบัเขตกจิกรรมพฒันาแกนนํา ในระดบัเขตกจิกรรมพฒันาแกนนํา ในระดบัเขตกจิกรรมพฒันาแกนนํา ในระดบัเขต,,,,การจดัประชุมสัญจรการจดัประชุมสัญจรการจดัประชุมสัญจรการจดัประชุมสัญจร, , , , การการการการ
นําเสนอในเวทตีา่งๆ เป็นการขบัเคลือ่นในภาพรวม นําเสนอในเวทตีา่งๆ เป็นการขบัเคลือ่นในภาพรวม นําเสนอในเวทตีา่งๆ เป็นการขบัเคลือ่นในภาพรวม นําเสนอในเวทตีา่งๆ เป็นการขบัเคลือ่นในภาพรวม 8 8 8 8 จงัหวดัจงัหวดัจงัหวดัจงัหวดั))))
                                                            สนบัสนุนให้กบั สนบัสนุนให้กบั สนบัสนุนให้กบั สนบัสนุนให้กบั สปสชสปสชสปสชสปสช....สาขาจงัหวดั สาขาจงัหวดั สาขาจงัหวดั สาขาจงัหวดั 
8 8 8 8 จงัหวดั จงัหวดั จงัหวดั จงัหวดั วงเงนิ   วงเงนิ   วงเงนิ   วงเงนิ   1111,,,,200200200200,,,,000 000 000 000 บาทบาทบาทบาท ((((พฒันาเครอืขา่ยในระดบัพฒันาเครอืขา่ยในระดบัพฒันาเครอืขา่ยในระดบัพฒันาเครอืขา่ยในระดบั
จงัหวดั จงัหวดั จงัหวดั จงัหวดั ,,,,การจดัทาํเวทนีําเสนอผลงาน การจดัทาํเวทนีําเสนอผลงาน การจดัทาํเวทนีําเสนอผลงาน การจดัทาํเวทนีําเสนอผลงาน RRRR2222R R R R ในจงัหวดั ในจงัหวดั ในจงัหวดั ในจงัหวดั ))))
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การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ               การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ               การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ               การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ               
ผา่น มต ิผา่น มต ิผา่น มต ิผา่น มต ิ อปสขอปสขอปสขอปสข....

การสนบัสนุนงบประมาณ การสนบัสนุนงบประมาณ การสนบัสนุนงบประมาณ การสนบัสนุนงบประมาณ ((((งบกองทนุยอ่ย ในส่วนของการพฒันางบกองทนุยอ่ย ในส่วนของการพฒันางบกองทนุยอ่ย ในส่วนของการพฒันางบกองทนุยอ่ย ในส่วนของการพฒันา) ) ) ) 

ปี ปี ปี ปี 2555 2555 2555 2555 :  :  :  :  
สนบัสนุนให้กบั หน่วยงานแมข่า่ย สนบัสนุนให้กบั หน่วยงานแมข่า่ย สนบัสนุนให้กบั หน่วยงานแมข่า่ย สนบัสนุนให้กบั หน่วยงานแมข่า่ย ได้แก ่ รพได้แก ่ รพได้แก ่ รพได้แก ่ รพ....พระนครศรอียธุยา   วงเงนิ  พระนครศรอียธุยา   วงเงนิ  พระนครศรอียธุยา   วงเงนิ  พระนครศรอียธุยา   วงเงนิ  
500500500500,,,,000 000 000 000 บาทบาทบาทบาท ((((กจิกรรมพฒันาทมีคุณอาํนวยในระดบัเขตกจิกรรมพฒันาทมีคุณอาํนวยในระดบัเขตกจิกรรมพฒันาทมีคุณอาํนวยในระดบัเขตกจิกรรมพฒันาทมีคุณอาํนวยในระดบัเขต,,,,การอบรมพฒันา การอบรมพฒันา การอบรมพฒันา การอบรมพฒันา 
ProporsalProporsalProporsalProporsal ระดบัคุณภาพในทกุระดบั ระดบัคุณภาพในทกุระดบั ระดบัคุณภาพในทกุระดบั ระดบัคุณภาพในทกุระดบั ((((ผลงานระดบัชุมชนผลงานระดบัชุมชนผลงานระดบัชุมชนผลงานระดบัชุมชน,,,,ระดบัปฐมภมูิระดบัปฐมภมูิระดบัปฐมภมูิระดบัปฐมภมู,ิ,,,ระดบัทุตยิระดบัทุตยิระดบัทุตยิระดบัทุตยิ
ภูม ิ และระดบัตตยิภมู ิ รวมทัง้ผลงานในเชงิสนบัสนุนและบรหิารจดัการ  ภูม ิ และระดบัตตยิภมู ิ รวมทัง้ผลงานในเชงิสนบัสนุนและบรหิารจดัการ  ภูม ิ และระดบัตตยิภมู ิ รวมทัง้ผลงานในเชงิสนบัสนุนและบรหิารจดัการ  ภูม ิ และระดบัตตยิภมู ิ รวมทัง้ผลงานในเชงิสนบัสนุนและบรหิารจดัการ  
ดาํเนินการในระดบัเขต ดาํเนินการในระดบัเขต ดาํเนินการในระดบัเขต ดาํเนินการในระดบัเขต 3 3 3 3 วนั วนั วนั วนั 2 2 2 2 คนื เดอืนกนัยายน คนื เดอืนกนัยายน คนื เดอืนกนัยายน คนื เดอืนกนัยายน 2555255525552555))))
    สนบัสนุนให้กบั สนบัสนุนให้กบั สนบัสนุนให้กบั สนบัสนุนให้กบั สปสชสปสชสปสชสปสช....สาขาจงัหวดั สาขาจงัหวดั สาขาจงัหวดั สาขาจงัหวดั 8 8 8 8 จงัหวดั จงัหวดั จงัหวดั จงัหวดั วงเงนิ วงเงนิ วงเงนิ วงเงนิ 1111,,,,300300300300,,,,000 000 000 000 บาทบาทบาทบาท
((((พฒันาเครอืขา่ยในระดบัจงัหวดั พฒันาเครอืขา่ยในระดบัจงัหวดั พฒันาเครอืขา่ยในระดบัจงัหวดั พฒันาเครอืขา่ยในระดบัจงัหวดั ,,,,การจดัทาํเวทนีําเสนอผลงาน การจดัทาํเวทนีําเสนอผลงาน การจดัทาํเวทนีําเสนอผลงาน การจดัทาํเวทนีําเสนอผลงาน RRRR2222R R R R ในจงัหวดั ในจงัหวดั ในจงัหวดั ในจงัหวดั 
))))
สนบัสุนนให้กบั มติรไมตรคีลนิกิเวชกรรม สนบัสุนนให้กบั มติรไมตรคีลนิกิเวชกรรม สนบัสุนนให้กบั มติรไมตรคีลนิกิเวชกรรม สนบัสุนนให้กบั มติรไมตรคีลนิกิเวชกรรม วงเงนิ วงเงนิ วงเงนิ วงเงนิ 150150150150,,,,000 000 000 000 บาท บาท บาท บาท ((((เพือ่พฒันาเพือ่พฒันาเพือ่พฒันาเพือ่พฒันา
รูปแบบบรกิารทีเ่ชงินวตักรรม และ รูปแบบบรกิารทีเ่ชงินวตักรรม และ รูปแบบบรกิารทีเ่ชงินวตักรรม และ รูปแบบบรกิารทีเ่ชงินวตักรรม และ RRRR2222R R R R ในเขตเมอืงในเขตเมอืงในเขตเมอืงในเขตเมอืง))))
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การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ               การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ               การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ               การสนบัสนุนในระดบันโยบายและงบประมาณ               
ผา่น มต ิผา่น มต ิผา่น มต ิผา่น มต ิ อปสขอปสขอปสขอปสข....

เวทนีําเสนอผลงานวชิาการ ระดบัเขตเวทนีําเสนอผลงานวชิาการ ระดบัเขตเวทนีําเสนอผลงานวชิาการ ระดบัเขตเวทนีําเสนอผลงานวชิาการ ระดบัเขต

ปี ปี ปี ปี 2554 2554 2554 2554 : : : : การประชุมวชิาการเพือ่พฒันาระบบหลกัประกนัสุขภาพถว้นหน้า การประชุมวชิาการเพือ่พฒันาระบบหลกัประกนัสุขภาพถว้นหน้า การประชุมวชิาการเพือ่พฒันาระบบหลกัประกนัสุขภาพถว้นหน้า การประชุมวชิาการเพือ่พฒันาระบบหลกัประกนัสุขภาพถว้นหน้า ““““เสรมิพลงัทางเสรมิพลงัทางเสรมิพลงัทางเสรมิพลงัทาง
ปัญญา  สร้างคุณคา่คนทาํงาน  เพือ่บรกิารทีด่สีู่ประชาชน ปัญญา  สร้างคุณคา่คนทาํงาน  เพือ่บรกิารทีด่สีู่ประชาชน ปัญญา  สร้างคุณคา่คนทาํงาน  เพือ่บรกิารทีด่สีู่ประชาชน ปัญญา  สร้างคุณคา่คนทาํงาน  เพือ่บรกิารทีด่สีู่ประชาชน ””””    20202020----22 22 22 22 เมษายน เมษายน เมษายน เมษายน 2554255425542554
ปี ปี ปี ปี 2555 2555 2555 2555 : : : : การนําเสนอ ผลงาน การนําเสนอ ผลงาน การนําเสนอ ผลงาน การนําเสนอ ผลงาน RRRR2222R      R      R      R      ในงานประชุมวชิาการบรกิารปฐมภมูิในงานประชุมวชิาการบรกิารปฐมภมูิในงานประชุมวชิาการบรกิารปฐมภมูิในงานประชุมวชิาการบรกิารปฐมภมู:ิ : : : 
                                                    วถิสีู่ ชุมชนสุขภาพ วถิสีู่ ชุมชนสุขภาพ วถิสีู่ ชุมชนสุขภาพ วถิสีู่ ชุมชนสุขภาพ 

Primary Care: The Way to Be HealthyPrimary Care: The Way to Be HealthyPrimary Care: The Way to Be HealthyPrimary Care: The Way to Be Healthy    CommunityCommunityCommunityCommunity    
    8 8 8 8     จงัหวดั ภาคกลางตอนบนจงัหวดั ภาคกลางตอนบนจงัหวดั ภาคกลางตอนบนจงัหวดั ภาคกลางตอนบน         

                                                                                                                                    ทีจ่อมเทยีน พทัยา ทีจ่อมเทยีน พทัยา ทีจ่อมเทยีน พทัยา ทีจ่อมเทยีน พทัยา 
23232323----25 25 25 25     เมเมเมเม....ยยยย.  .  .  .  2555255525552555
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งานมหกรรมวชิาการ

• เพือ่พฒันาระบบหลกัประกนัสุขภาพถ้วนหน้า เพือ่พฒันาระบบหลกัประกนัสุขภาพถ้วนหน้า เพือ่พฒันาระบบหลกัประกนัสุขภาพถ้วนหน้า เพือ่พฒันาระบบหลกัประกนัสุขภาพถ้วนหน้า ““““เสรมิพลงัทางปญัญา  เสรมิพลงัทางปญัญา  เสรมิพลงัทางปญัญา  เสรมิพลงัทางปญัญา  
สร้างคุณคา่คนทาํงาน  เพือ่บรกิารทีด่สีู่ประชาชน สร้างคุณคา่คนทาํงาน  เพือ่บรกิารทีด่สีู่ประชาชน สร้างคุณคา่คนทาํงาน  เพือ่บรกิารทีด่สีู่ประชาชน สร้างคุณคา่คนทาํงาน  เพือ่บรกิารทีด่สีู่ประชาชน ””””    20202020----22 22 22 22 เมษายน เมษายน เมษายน เมษายน 
2555255525552555

ประธานในพธิ ีประธานในพธิ ีประธานในพธิ ีประธานในพธิ ี : : : : นายแพทยว์นิยั  นายแพทยว์นิยั  นายแพทยว์นิยั  นายแพทยว์นิยั  สวสัดวิรสวสัดวิรสวสัดวิรสวสัดวิร    
                                                                เลขาธกิารสํานกังานหลกัประกนัเลขาธกิารสํานกังานหลกัประกนัเลขาธกิารสํานกังานหลกัประกนัเลขาธกิารสํานกังานหลกัประกนั

สุขภาพแห่งชาต ิ  สุขภาพแห่งชาต ิ  สุขภาพแห่งชาต ิ  สุขภาพแห่งชาต ิ  
• มอบรางวลั ผู้ทีไ่ดร้บัคดัเลอืกผลงานการประกวดตราสัญลกัษณ ์ เครอืขา่ย มอบรางวลั ผู้ทีไ่ดร้บัคดัเลอืกผลงานการประกวดตราสัญลกัษณ ์ เครอืขา่ย มอบรางวลั ผู้ทีไ่ดร้บัคดัเลอืกผลงานการประกวดตราสัญลกัษณ ์ เครอืขา่ย มอบรางวลั ผู้ทีไ่ดร้บัคดัเลอืกผลงานการประกวดตราสัญลกัษณ ์ เครอืขา่ย 

RRRR2222R R R R ภาคกลาง ภาคกลาง ภาคกลาง ภาคกลาง ((((สปสชสปสชสปสชสปสช....เขต เขต เขต เขต 4  4  4  4  สระบรุีสระบรุีสระบรุีสระบรุ)ี ) ) ) 
• มอบใบประกาศเกยีรตคิุณหน่วยงานทีเ่ข้ารว่มนําเสนอผลงานวชิาการในมอบใบประกาศเกยีรตคิุณหน่วยงานทีเ่ข้ารว่มนําเสนอผลงานวชิาการในมอบใบประกาศเกยีรตคิุณหน่วยงานทีเ่ข้ารว่มนําเสนอผลงานวชิาการในมอบใบประกาศเกยีรตคิุณหน่วยงานทีเ่ข้ารว่มนําเสนอผลงานวชิาการใน

รูปแบบนิทรรศการ  รูปแบบนิทรรศการ  รูปแบบนิทรรศการ  รูปแบบนิทรรศการ  



มอบใบประกาศเกยีรติคุณหน่วยงานที เข้าร่วมนําเสนอผลงานวชิาการใน
รูปแบบนิทรรศการ  



รางวลั  นําเสนอผลงาน รูปแบบ Posterการ
บริหารจัดการเครือข่าย R2R 



งานมหกรรมวชิาการ

บรกิารปฐมภมูิบรกิารปฐมภมูิบรกิารปฐมภมูิบรกิารปฐมภมู:ิ : : : วถิสีู่ ชุมชนสุขภาพ วถิสีู่ ชุมชนสุขภาพ วถิสีู่ ชุมชนสุขภาพ วถิสีู่ ชุมชนสุขภาพ Primary Care: The Way to Primary Care: The Way to Primary Care: The Way to Primary Care: The Way to 
Be HealthyBe HealthyBe HealthyBe Healthy    CommunityCommunityCommunityCommunity        8 8 8 8     จงัหวดั ภาคกลางตอนบนจงัหวดั ภาคกลางตอนบนจงัหวดั ภาคกลางตอนบนจงัหวดั ภาคกลางตอนบน     23232323----
25 25 25 25 เมษายน เมษายน เมษายน เมษายน 2555255525552555

ประธานในพธิ ีประธานในพธิ ีประธานในพธิ ีประธานในพธิ ี : : : : นายแพทยจ์กัรกฤษณ ์   ภูมสิวสัดิ ์  นายแพทยจ์กัรกฤษณ ์   ภูมสิวสัดิ ์  นายแพทยจ์กัรกฤษณ ์   ภูมสิวสัดิ ์  นายแพทยจ์กัรกฤษณ ์   ภูมสิวสัดิ ์  
                                                                                หวัหน้าผู้ตรวจราชการ หวัหน้าผู้ตรวจราชการ หวัหน้าผู้ตรวจราชการ หวัหน้าผู้ตรวจราชการ 

กระทรวงสาธารณสุขกระทรวงสาธารณสุขกระทรวงสาธารณสุขกระทรวงสาธารณสุข

มอบรางวลั การนําเสนอ ผลงาน มอบรางวลั การนําเสนอ ผลงาน มอบรางวลั การนําเสนอ ผลงาน มอบรางวลั การนําเสนอ ผลงาน RRRR2222R  R  R  R  ทัง้ในรปูแบบ ทัง้ในรปูแบบ ทัง้ในรปูแบบ ทัง้ในรปูแบบ Oral Oral Oral Oral 
Presentation Presentation Presentation Presentation และ   นิทรรศการ รวมทัง้และ   นิทรรศการ รวมทัง้และ   นิทรรศการ รวมทัง้และ   นิทรรศการ รวมทัง้ มอบใบประกาศมอบใบประกาศมอบใบประกาศมอบใบประกาศ
เกยีรตคิุณหน่วยงานทีเ่ข้ารว่มนําเสนอผลงานวชิาการในรปูแบบเกยีรตคิุณหน่วยงานทีเ่ข้ารว่มนําเสนอผลงานวชิาการในรปูแบบเกยีรตคิุณหน่วยงานทีเ่ข้ารว่มนําเสนอผลงานวชิาการในรปูแบบเกยีรตคิุณหน่วยงานทีเ่ข้ารว่มนําเสนอผลงานวชิาการในรปูแบบ
นิทรรศการ  นิทรรศการ  นิทรรศการ  นิทรรศการ  



21/07/55 17171717

การนําเสนอ ผลงาน R2R      ในงานประชุมวชิาการบรกิารปฐม
ภมู:ิ วถิสีู่ ชุมชนสุขภาพ Primary Care: The Way to Be Healthy 

Community   8  จงัหวดั ภาคกลางตอนบน
  (ทีจ่อมเทยีน พทัยา) 23-25  เม.ย.  2555



21/07/55 18181818

การนําเสนอ ผลงาน R2R      ในงานประชุมวชิาการบรกิารปฐมภูม:ิ วถิสีู่ ชุมชน
สุขภาพ Primary Care: The Way to Be Healthy Community   8  จงัหวดั 

ภาคกลางตอนบน
  (ทีจ่อมเทยีน พทัยา) 23-25  เม.ย.  2555
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ปี 2556 ทศิทางการขบัเคลือ่นงานในภาพรวม
ผา่น วสิัยทศันแ์ละยุทธศาสตร ์ เขตสุขภาพ 8 
จงัหวดั   ภาคกลางตอนบน  

RRRR2222R : R : R : R : จะเป็น กลยทุธ ทีส่ําคญั ทีอ่ยูใ่นยทุธศาสตรก์ารวจิยัและพฒันา 
          ทีจ่ะนํามาใช้ในการพฒันาคน และผลงานวชิาการ
            เพือ่ประโยชนท์ีป่ระชาชนจะไดร้บั



ร่างวิสัยทัศน์ของเขตสุขภาพ 8 จังหวัด ภาค

กลางตอนบน 

(ร่วมคดิ...ร่วมทาํ...ร่วมรับผดิ...ชอบ)



ข้อสรุปข้อสรุปข้อสรุปข้อสรุป............วสิัยทศันข์องวสิัยทศันข์องวสิัยทศันข์องวสิัยทศันข์องเขตสุขภาพ เขตสุขภาพ เขตสุขภาพ เขตสุขภาพ 8 8 8 8 จงัหวดัจงัหวดัจงัหวดัจงัหวดั
    ภาคกลางตอนบนภาคกลางตอนบนภาคกลางตอนบนภาคกลางตอนบน

เป็นผู้นําดา้นสุขภาพทีม่ีเป็นผู้นําดา้นสุขภาพทีม่ีเป็นผู้นําดา้นสุขภาพทีม่ีเป็นผู้นําดา้นสุขภาพทีม่คีุณภาพมาตรฐาน  คุณภาพมาตรฐาน  คุณภาพมาตรฐาน  คุณภาพมาตรฐาน  
พฒันาพฒันาพฒันาพฒันาระบบระบบระบบระบบบรกิาร อยา่งบรกิาร อยา่งบรกิาร อยา่งบรกิาร อยา่งตอ่เนื่อง ตอ่เนื่อง ตอ่เนื่อง ตอ่เนื่อง 

โดยโดยโดยโดยการมีการมีการมีการมสี่วนรว่มส่วนรว่มส่วนรว่มส่วนรว่มของของของของภาคเีครอืขา่ยภาคเีครอืขา่ยภาคเีครอืขา่ยภาคเีครอืขา่ยทีเ่ข้มแข็ง ทีเ่ข้มแข็ง ทีเ่ข้มแข็ง ทีเ่ข้มแข็ง 
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สรุปสรุปสรุปสรุป
  1) เครอืขา่ยหมายถงึเขตสุขภาพที ่ 4 
ภาคกลางตอนบน 8 จงัหวดั
        2) ขบัเคลือ่นโดยพลงั 4  เอ็ม ไดแ้ก ่

Method,man,money,material
3) R2R เป็นกจิกรรมเน้นหนกัเพราะอยูใ่น 

วสิัยทศันแ์ละยุทธศาสตรข์องเขตสุขภาพที ่ 4
       4) คุณภาพR2R มุง่สู่การใช้วธิกีารทีเ่ป็น
มาตรฐานสากล


