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การจดัตั้งศูนย์นโยบายและการจดัการสุขภาพ
ความเป็นมา
18 ก.พ. 2556 คณะฯ มมีตใิห้จัดตั้งศูนย์ฯ โดยเปลีย่นจากช่ือเดมิทีเ่คยเข้าพจิารณาในการ

ประชุมกรรมการประจ าคณะ คือ “หน่วยวจิัยและพฒันานโยบายสุขภาพ” 
และ “ศูนย์บริหารนโยบายสุขภาพ”

11 ก.ค. 2556 เป็นโครงการจัดตั้งในคณะฯ
29 ม.ค. 2557 เป็นศูนย์ในสังกดัส านักงานคณบดี
1 ม.ค. 2558 ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวทิยาลยัให้เป็นหน่วยงานหน่ึงใน

โครงสร้างของคณะ 

นับเป็นการวางกลยุทธ์ของคณะแพทยศาสตร์ฯ ทีเ่หมาะสมกบับริบท
ในการปรับตวัและการเปลีย่นแปลงของโรงเรียนแพทย์ทีมุ่่งเน้นการ
เพิม่บทบาทในการก าหนดนโยบายสาธารณสุขของประเทศ 



3

ภารกจิของศูนย์นโยบายและการจัดการสุขภาพ
1. การสนับสนุนการศึกษาวจัิยในหัวข้อทีส่ามารถน าไปก าหนดเป็นนโยบาย

สุขภาพทั้งในระดับชุมชน ท้องถ่ิน จังหวดั และระดับชาติ รวมทั้งส่งเสริม
การผลกัดันผลงานวจัิยทีมี่อยู่ของคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี
ไปสู่การก าหนดเป็นนโยบายสุขภาพของประเทศ 

2. การส่งเสริมการสร้างศักยภาพของอาจารย์และบุคลากรของคณะฯใน
งานวจัิยและการก าหนดนโยบายด้านสุขภาพ

3. การส่งเสริมบทบาทบุคลากรของคณะฯ ในการก าหนดนโยบายและ
ด าเนินงานสาธารณสุขในระดับชาติและนานาชาติ

4. การสนับสนุนการเตรียมความพร้อมของสถาบันการแพทย์จักรีนฤบดินทร์

5. การปฏิบัตงิานอืน่ๆทีเ่กีย่วข้องกบัการส่งเสริมสุขภาพของคณะฯ



คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี

งานส่งเสริมการพฒันา
นโยบายสุขภาพ

งานพฒันา
นักวจิัยระบบสุขภาพ

งานพฒันาเครือข่ายการ
สร้างเสริมนโยบายสุขภาพ

งานบริหารงานทัว่ไป
งานเสริมสร้างความ

เข้มแขง็ของระบบบริการ
สุขภาพ

ศูนย์นโยบายและการจัดการสุขภาพ

-การพฒันาต่อยอดงานวจิยั
ภายในคณะฯสู่นโยบาย
สุขภาพ และการช้ีน าสังคม -การจดัการเครือข่ายนักวจิยั

ระบบสุขภาพ

-การประสานความร่วมมอืเพือ่
พฒันานโยบายสุขภาพระหว่าง
ประเทศ (international 
collaboration on health policy)

-การพฒันารูปแบบระบบบริการ
สุขภาพชุมชน 
(สถาบันการแพทย์จักรีนฤบดนิทร์)

-ธุรการและสารบรรณ-การพฒันาต่อยอดงานวจิยั
การพฒันาศักยภาพประชากร
ไทยสู่นโยบายสุขภาพ

-การส่งเสริมการวจิยัเพือ่
พฒันาศักยภาพประชากรไทย

-การฝึกอบรมด้านการวจิยั
นโยบายและระบบสุขภาพ

-การสนับสนุนการจดัประชุม
วชิาการด้านนโยบายและระบบ
สุขภาพ -การสนับสนุนการสร้างเครือข่าย

ด้านสุขภาพโลก (collaboration  
on global health issues)

-การประสานความร่วมมอืเพือ่
พฒันานโยบายสุขภาพแห่งชาต ิ
(collaboration on national 
health policy) 

-การเงนิและการบัญชี

-การสนับสนุนกจิกรรม
วชิาการ

โครงสร้างศูนย์นโยบายและการจัดการสุขภาพ 

-การบริหารแผนงานวจิยัด้าน
นโยบายและระบบสุขภาพ
ระดบัประเทศ



บทบาทของ
ศูนย์นโยบายและการจัดการสุขภาพ



• ศึกษาวจิัยต้นแบบในการพฒันาประชากรไทย เป็นการพฒันาจากความรู้อย่างเป็นองค์รวม

• ปรับปรุงต้นแบบในการพฒันาประชากรไทย

• จัดท าเอกสารเผยแพร่

• ประสานเครือข่ายทีม่ีเป้าหมายเดยีวกนั

• ส่งเสริมให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายรับรู้ถึงปัจจัยเส่ียง วิธีการป้องกนัโรค

• ขยายต้นแบบให้หน่วยงานภายนอกรับไปใช้

• การอบรมให้หน่วยงานภายนอก

การส่งเสริมและพฒันางานวจิัยเพือ่น าไปใช้
ในการก าหนดนโยบายสุขภาพ

ตามโครงการพฒันาศักยภาพประชากรไทย งบประมาณปีละ 15 ล้านบาท
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ตัวอย่างกจิกรรมการสนับสนุนงานวจัิย ตามโครงการพฒันาศักยภาพประชากรไทย

เปิดบริการคลนิิกเพศหลากหลายในวัยรุ่น (Gender Variation Clinic หรือ 
Gen – V Clinic) กลุ่มผู้รับบริการคือวัยรุ่น 10-24 ปี ที่มีความหลากหลาย
ทางเพศ โดยมีทีมแพทย์ผู้เช่ียวชาญและมีประสบการณ์ ประกอบด้วย
กุมารแพทย์เวชศาสตร์วัยรุ่น กุมารแพทย์ต่อมไร้ท่อ อายุรแพทย์ 
ผู้เช่ียวชาญด้านฮอร์โมนผู้ใหญ่ และจติแพทย์เดก็และวัยรุ่น

การสร้างการยอมรับของครอบครัวต่อวัยรุ่นที่มีความหลากหลายทางเพศ

จัด Press Conference ประชาสัมพันธ์การพัฒนาต้นแบบการตรวจ Thai 
Noninvasive Prenatal Test (Thai NIPT) ที่ประสบความส าเร็จเป็นที่แรก
ของประเทศไทย สามารถพัฒนาวิธีการตรวจ cell free fetal DNA ในเลือด
มารดา โดยวิธี Next generation sequencing technique ภายใต้ความร่วมมือ
จากหลายส่วนงานทัง้สาขาเวชศาสตร์มารดาและทารกปริก าเนิด ภาควิชา
สูตศิาสตร์-นรีเวช โครงการพัฒนาศักยภาพประชากรไทย หน่วยมนุษย์พันธุ
ศาสตร์ ภาควิชาพยาธิ และศูนย์จีโนมทางการแพทย์ ห้องปฏิบัติการไวรัส
วทิยา ภาควชิาพยาธิวทิยา 

การตรวจหา cell free fetal DNA ในกระแสเลือดมารดา: Thai NIPT (Noninvasive Prenatal Test)



การผลกัดนัผลงานของคณะฯ ไปสู่นโยบาย
รายช่ือผลงาน ความคบืหน้า

โปรแกรมพฒันาทกัษะชีวติและทกัษะสุขภาพส าหรับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษา ซ่ึงจัดท าเป็นส่ือหนังสือการ์ตูน
และการ์ตูนแอนิเมช่ันพฒันาทกัษะชีวติและทกัษะสุขภาพ
เด็กวยัเรียน
(ศ. รุจา ภู่ไพบูลย์)

มอบส่ือหนังสือการ์ตูนและการ์ตูนแอนิเมช่ันพฒันาทกัษะชีวติและทกัษะสุขภาพเด็กวยั
เรียนแก่เลขาธิการส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (สพฐ.)  โดยส่งเป็น
รูปแบบ CD  และ link บน www. readtolive.org   เพือ่ให้ครูทุกเขตพืน้ทีก่ารศึกษาทัว่
ประเทศใช้ประโยชน์

การพฒันาระบบการส่งเสริมสุขภาพเด็กวยัเรียน
(อ.พญ. สุธาทพิย์ เอมเปรมศิลป์)

กรมอนามยั รับระบบไปใช้ตรวจสุขภาพนักเรียนแบบองค์รวมโดยมอบหมายให้ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวดัและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลน าไปด าเนินการ 

รูปแบบการพฒันาโภชนาการระดับท้องถิน่ 
(รศ.ดร. นพวรรณ เปียซ่ือ)

น าไปขยายผลเป็นต้นแบบการเรียนรู้ให้กบั องค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน ทีเ่ข้าร่วม
โครงการศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบไร้พงุ ของส านักโภชนาการ กรมอนามยั 

การพฒันาความแขง็แกร่งในชีวติ (RESILIENCE) นักศึกษา
(ผศ. ดร. พชัรินทร์ นินทจันทร์)

สถาบันพระบรมราชชนก รับรูปแบบโปรแกรมเสริมสร้างความแขง็แกร่งทางจิตใจให้กบั
นักศึกษาวทิยาลยัพยาบาล โดยเร่ิมด าเนินการในบางพืน้ทีก่่อนน าไปขยายผลในวงกว้าง
ต่อไป

การปรับปรุงคู่มอืปฐมวยั
(ผศ.นพ. ธีรเดช คุปตานนท์)

กรมอนามยัก าลงัร่วมด าเนินการปรับปรุงคู่มอื 

การบาดเจ็บในสมองของเด็กชกมวยไทย
(ศ. พญ. จิรพร เหล่าธรรมทศัน์)

ก าลงัอยู่ในการพจิารณาด าเนินการของคณะอนุกรรมพฒันาด้านกฎหมาย ใน
คณะกรรมการส่งเสริมการพฒันาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ (กดยช.) หลงัจากเชิญ
คณะผู้วจิัย (ทมี พญ.จิรพร) ไปให้ข้อมูลแก่อนุกรรมการฯ ทีเ่กีย่วข้อง



โรงเรียนระดับช้ันประถมศึกษาทั่วประเทศ ที่สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (สพฐ.)  

เจ้าหน้าที่สาธารณสุขทั่วประเทศ 77 จังหวดั ที่สังกดักรม
อนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

นวัตกรรมส่ือการเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาทักษะชีวิต 
และทกัษะสุขภาพเดก็วัยเรียน

ต้นแบบอนามัยโรงเรียนและการคดักรองสุขภาพ
เดก็วัยเรียน 

การผลกัดนัผลงานของคณะฯ ไปสู่นโยบาย

ตัวอย่างผลงานโครงการ



การจดัประชุมเพือ่พฒันาศักยภาพของอาจารย์และบุคลากรของคณะฯ 
ในงานวจิยัและการก าหนดนโยบายด้านสุขภาพ

• การบรรยายพเิศษ เร่ือง Setting Limits Fairly in Medicine: Theory and 
Applications โดย Dr. Norman Daniels, Harvard School of Public Health

• การบรรยายพเิศษ เร่ือง เติมคุณค่าให้งานวจิัย โดย นพ.สมศักดิ์ ชุณหรัศมิ์  
• การด าเนินงานเพือ่ก าหนดนโยบายในระดบัชาติ: Brunch date with Dr. Wiwat
• แรงบนัดาลใจเพือ่นักวจิัยการสร้างเสริมสุขภาพ: Coffee talk with Dr. Prakit
• เครือข่ายหมอครอบครัว จากทฤษฎสู่ีปฏิบตัิ: 
ผศ.ดร.นพ. ภูดทิ เตชาติวฒัน์ และ ผศ. พญ. สายพณิ หัตถีรัตน์

• การประเมนิเทคโนโลยด้ีานสุขภาพ:
นพ. ยศ ตีระวฒันานนท์ และ ศ. พญ. จิรพร เหล่าธรรมทัศน์



ศูนยน์โยบายและ
การจดัการ
สุขภาพ

สสส.

สปสช

กรม
ควบคุม
โรค

กรม
อนามยั

ส านักงาน
ปลดักระทรวง 
สาธารณสุข

สช.

การสร้างเครือข่ายงานส่งเสริมนโยบายสุขภาพระดบัชาต ิ

กระทรวง
ศึกษาธิการ

การทรวง
การพฒันา
สังคมฯ

กรรมาธิการ

ใน สนช.
(Teen Preg)

องค์กร

UNs

มูลนิธิฯ
องค์กรอืน่ๆ

ด้านสาธารณสุข
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กระทรวงสาธารณสุข

• ปรึกษารัฐมนตรีว่าการและช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข ในช่วงพฤศจิกายน 2557– สิงหาคม 2558 

• กรรมการในคณะกรรมการแห่งชาติว่าด้วยการป้องกนัและแก้ไขปัญหาเอดส์

• บรรณาธิการวารสารวชิาการสาธารณสุข

กรมควบคุมโรค

• การเสริมสร้างความเข้มแขง็ของแผนงานควบคุมโรคต่างๆ อาท ิเช่น การจัดท ายุทธศาสตร์ถุงยางอนามยั
แห่งชาติ และการจัดท าแนวทางระดับชาต ิเร่ือง การก าจัดซิฟิลสิแต่ก าเนิดในประเทศไทย กรรมการที่ปรึกษา
เชิงยุทธศาสตร์ โครงการพฒันาศักยภาพนักวจิัยด้านนโยบายและระบบการควบคุมโรค กรรมการวิชาการแนว
ปฏบัิติด้านสาธารณสุขระดับประเทศ กรมควบคุมโรค และทีป่รึกษาส านักโรคติดต่อทัว่ไป ฯ

กรมอนามยั

• การผลกัดันพระราชบัญญัติคุ้มครองสิทธิอนามยัเจริญพนัธ์ุ และการส่งเสริมการใช้ยาเมด็ยุติการตั้งครรภ์

• งานด้านอนามยัโรงเรียน

• การพฒันาส่ือความรู้ดา้นอาหาร โภชนาการและสุขภาพตามกลุ่มวยั

การสร้างเครือข่ายงานส่งเสริมนโยบายสุขภาพระดบัชาต ิ



ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ

• เป็นกรรมการท่ีปรึกษาของคณะกรรมการบริหารแผนท่ีดูแลส านักปัจจัยเส่ียงหลัก (ส านัก ๑) ซึ่งรับผิดชอบงาน
เก่ียวกับปัจจัยเส่ียงที่ส าคัญ ได้แก่สุรา บุหร่ี อุบัตภิัยจราจร ยาเสพย์ตดิ การพนัน และกลุ่มโรคไม่ตดิต่อ

• เป็นกรรมการประสานยุทธศาสตร์สุขภาวะผู้หญิง (ส านัก ๙) ของ สสส.

ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาต ิ

• การพัฒนาระบบบริการและชุดสิทธิประโยชน์ต่างๆ อาท ิเช่น (๑) ที่ปรึกษาของคณะอนุกรรมการส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค (๒) กรรมการในคณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาและบริการผู้ตดิเชือ้เอชไอวีและผู้ป่วยเอดส์  
(๓) ประธานคณะท างานพัฒนาสิทธิประโยชน์บริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค (๔) ประธานคณะท างาน
พัฒนาทางเลือกและด าเนินงานสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคในพืน้ท่ีพเิศษ (๕) ประธานคณะท างานบริหาร
จัดการถุงยางอนามัย ฯ

ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ

• เสนอมตสิมัชชาสุขภาพครัง้ท่ี 6 เร่ืองการตรวจสุขภาพที่จ าเป็นและเหมาะสม
• ได้รับการแต่งตัง้จากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขในฐานะประธานคณะกรรมการขับเคล่ือนและตดิตาม

มตสิาธารณสุขแห่งชาต ิให้รับผิดชอบเป็นประธานคณะท างานตดิตามการขับเคล่ือนนโยบายการตรวจสุขภาพ 

• ร่วมเสนอมตสิมัชชาสุขภาพครัง้ที่ 8 เร่ืองนโยบายการลดการบริโภคเกลือและโซเดียมฯ 
และเป็นที่ปรึกษาคณะท างานพัฒนาข้อเสนอนโยบายเฉพาะประเด็นว่าด้วยนโยบายการลดบริโภคเกลือ

การสร้างเครือข่ายงานส่งเสริมนโยบายสุขภาพระดบัชาต ิ



กระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์

• กรรมการที่ปรึกษาของคณะอนุกรรมการด าเนินงานป้องกนัและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวยัรุ่น 
คณะกรรมการส่งเสริมและพฒันาเดก็และเยาวชนแห่งชาติ

สภานิตบิัญญตัแิห่งชาต ิพ.ศ. 2557 

• กรรมาธิการวสิามัญและโฆษกคณะกรรมาธิการฯ เพือ่พจิารณาร่างพระราชบัญญตักิารป้องกนัและ
แก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวยัรุ่น พ.ศ. ....

คณะรัฐมนตรีฝ่ายสังคม

• ประธานคณะกรรมการขบัเคลือ่นการบูรณาการงานป้องกนัและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวยัรุ่น 
โดยมีเป้าหมายจะลดจ านวนท้องในวยัรุ่นลงได้คร่ึงหน่ึงภายในเวลา 10 ปี 

การสร้างเครือข่ายงานส่งเสริมนโยบายสุขภาพระดบัชาต ิ

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A5%E0%B9%8C:Seal_of_the_National_Assembly_of_Thailand.png


การมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนงานวิชาการของคณะฯ โดยผลักดัน
ให้เกิดเวทีวิชาการที่ กรรมการอ านวยการจัดประชุมวิชาการ  
ระดับชาติ เร่ือง สุขภาวะทางเพศ ครัง้ที่  ๑ ประเด็น “การตัง้ครรภ์ใน
วัยรุ่น” ของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
โดยคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี ในฐานะภาคีสนับสนุน
การประชุมด้านวชิาการ ได้ส่งผู้เช่ียวชาญเข้าร่วมเป็นวิทยากรในงาน
ประชุม ได้แก่ รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ศิริไชย หงส์สงวนศรี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์สัญญา ภทัราชัย อาจารย์ แพทย์หญิง
จริาภรณ์ อรุณากูร และนพ.ววิัฒน์ โรจนพทิยากร



The AUN-HPN

AUN – Health Promotion Network (AUN-HPN) is 
a thematic network of ASEAN University Network 
(AUN). It is dedicated to health promotion in the 

ASEAN region

การขับเคลือ่นงานของส านักงานเลขาธิการของเครือข่าย 
ASEAN University Network - Health Promotion Network 



การขับเคลือ่นงานของส านักงานเลขาธิการของเครือข่าย 
ASEAN University Network - Health Promotion Network 

4.การส่ือสาร
ข้อมูล

1.การท าวิจัย

2.การเรียนการสอน
3.การขับเคล่ือนทาง
นโยบายสาธารณะ

การขับเคลือ่นเครือข่าย
1.คณะกรรมการอ านวยการ (อธิการบดี ม.มหิดล 
เป็นประธาน)

2.คณะท างาน (เลขาธิการเครือข่ายเป็นประธาน) 
3.คณะกรรมการท่ีปรึกษานานาชาติ (อธิการบดี ม.
มหิดล เป็นประธาน)  
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ดร. อรสา โฆวนิทะ
หัวหน้าส านักงาน  และหัวหน้ากลุ่มการส่ือสารข้อมูล

ดร.นพ.วชิช์ เกษมทรัพย์
หัวหน้ากลุ่มการขับเคล่ือนนโยบายด้านการสร้างเสริมสุขภาพ

ศ.ดร.สุภา เพ่งพศิ
หัวหน้ากลุ่มการวจิยั

ผศ.ดร.ขวัญใจ  อ านาจสัตย์ซ่ือ
หัวหน้ากลุ่มการเรียนการสอน

นพ.ววิัฒน์ โรจนพทิยากร
เลขาธิการเครือข่าย AUN-HPN

การขับเคลือ่นงานของส านักงานเลขาธิการของเครือข่าย 
ASEAN University Network - Health Promotion Network 
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การขบัเคลือ่นงานของกลุ่มภารกจิสุขภาพโลกมหิดล (MUGH)

• ทีป่รึกษาคณะท างานขับเคลือ่น Mahidol Global Health Program (MUGH)  
• การจัดกจิกรรมส่งเสริมศักยภาพของมหิดลในด้าน Global Health
• การสนับสนุนการจัดประชุมรางวลัสมเดจ็เจ้าฟ้ามหิดล 2558: 
                   “สุขภาพโลกหลังปี ค.ศ. 2015 เร่งรัดสู่ความเป็นธรรมด้านสุขภาพ”



การสนับสนุนการเตรียมความพร้อมของสถาบันจักรีนฤบดินทร์

ศูนย์นโยบายและการจัดการสุขภาพได้ประสานงานกบัส านักงานสาธารณสุขจังหวดั
สมุทรปราการ จังหวดัฉะเชิงเทรา และจังหวดัข้างเคียงอืน่ๆ รวมทั้งโรงพยาบาลข้างเคียง 
เพือ่เตรียมการด้านระบบสาธารณสุขทีจ่ะรองรับการด าเนินงานของสถาบันอย่างต่อเน่ือง 
ได้แก่
 งานการเรียนการสอน 
 งานส่งเสริมสุขภาพ 
 งานบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข
 งานสร้างความผูกพนัระหว่างสถาบนัฯ กบัชุมชน



1. ส่งเสริมงานวจิัยทีม่ผีลต่อการน าไปใช้เป็นนโยบายด้านสุขภาพ
2. ให้ความรู้ เสริมสร้างศักยภาพและสร้างแรงบันดาลใจในงานนโยบายสุขภาพของบุคลากร

ในคณะ
3. ประสานงานในการผลกัดนัผลงานของบุคลากรเพือ่น าไปเป็นนโยบาย ทั้งขาขึน้และขาลง
4. ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรมีส่วนร่วมในกจิกรรมทีม่ีผลต่อการก าหนดนโยบายสุขภาพ
5. ด าเนินกจิกรรมทีแ่สดงถึงบทบาทของคณะฯ ในการก าหนดนโยบายหรือช้ีน าสังคมในด้าน

การพฒันาสุขภาพ
6. สร้างเครือข่ายทีเ่อือ้ต่อการส่งเสริมบทบาทของคณะฯ ในการก าหนดนโยบายสุขภาพของ

ประเทศ
7. สนับสนุนงานของคณะในด้านที่เกีย่วข้อง:
 เครือข่ายเสริมสร้างศักยภาพด้านนโยบายสาธารณสุขในคณะแพทยศาสตร์ไทย (คศ.นส. )
 สถาบนัจักรีนฤบดินทร์
 โครงการสุขภาพโลกของมหาวทิยาลยัมหิดล
 งานส่งเสริมสุขภาพของคณะฯ
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สรุปการด าเนินงานทีผ่่านมา 



จุดแขง็ของศูนย์นโยบายและการจัดการสุขภาพ รามาธิบดี
1. การให้ความส าคญัและการสนับสนุนจากผู้บริหารและกรรมการ

ประจ าคณะ
2. การมีบุคลากรของคณะทีม่ีผลงานวจิยัทีห่ลากหลาย ครอบคลมุ

ปัญหาทางสาธารณสุขรอบด้าน และมีนักวชิาการหลายท่านทีเ่ป็น
ผู้น าในการรณรงค์ขบัเคลือ่นงานในระดบักว้าง

3. การมีความสนับสนุนจากคณะฯ ต่อโครงการพฒันาศักยภาพ
ประชากรไทย ท าให้มีงานวจิยั งบประมาณ และทมีงานในการ
สนับสนุนการสร้างผลงานต่างๆ

4. การใช้ช่ือคณะฯ ท าให้ได้รับความยอมรับในการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกบัองค์กรสุขภาพในระดบัชาติ



จุดอ่อนของศูนย์นโยบายและการจัดการสุขภาพ รามาธิบดี

1. อตัราก าลงัมีน้อย มีเจ้าหน้าที่ประจ าเพยีง 5 คน

2. บุคลากรของคณะทีม่ีศักยภาพในการวจิยัและก าหนดนโยบาย มี
ภารกจิมากจนไม่มีเวลาท างานด้านการส่งเสริมนโยบายสุขภาพ



ขอบคุณครับ
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ข้อมูลเพิม่เตมิ ตดิต่อ....

นพ. ววิฒัน์ โรจนพทิยากร
ศูนย์นโยบายและการจัดการสุขภาพ 
คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล
โทร. 0822243956  Email: wiwat.roj@mahidol.ac.th; wiwatroj@yahoo.com
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