
ปรากฏการณความขัดแยงในการปฏิบัติงาน

ของพยาบาลวิชาชีพและทนัตาภิบาล

นักเรยีนทุนอบต.

โดย... ศิริพร  เหลืองอุดม



ความเปนมาและความสําคัญ

พรบ.การกระจายอํานาจเมื่อ ป 2540

“พัฒนาระบบบริการสุขภาพ”

“โครงการพยาบาลชุมชนเพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน”

“ โครงการผลิตบุคลากรแบบมีสวนรวม”



ความเปนมาและความสําคัญ (ตอ)

• ป 2545 อบต. ใหทุนเรียนพยาบาลวิชาชีพจํานวน 6  ทุน 
• ป 2547 อบต.ใหทุนเรียนทันตาภิบาล จํานวน 2  ทุน

• ป 2549 นักเรียนทุนจบการศึกษา



ความเปนมาและความสําคัญ (ตอ)

• จากการปฏิบัติงานรวมกันระหวางผูวิจัยและกลุมนักเรียนทุนกลุมนี้ 
พบวานักเรียนทุนขาดความมั่นใจในการปฏิบัติงานดังคํากลาว

“มีความหนักใจและคิดวายากมากในการทํางานที่บานของตัวเอง 
กลัวชาวบานจะไมใหความรวมมือและไมเชื่อฟงเพราะยังเปนเด็ก

โดยเฉพาะกับกลุมผูนําชุมชน”
• มีผูรับบริการไปขอรับบริการในเรื่องที่ไมเรงดวนที่บานนอกเวลา

ราชการ

• ทันตาภิบาลปฏบิัติงานไมตรงกับบทบาท



คําถามการวิจัย

• รูปแบบความขดัแยงในการปฏิบัติงานของพยาบาลวชิาชีพและทันตาภิบาล นักเรียน
ทุน อบต. เปนอยางไร

• พยาบาลวิชาชีพและทนัตาภิบาล อธบิายปรากฏการณความขัดแยงในการปฏิบัติงาน
อยางไร

• ปรากฏการณความขัดแยงที่เกิดขึ้นมีกระบวนการตอรองอยางไร

• ตรรกของความเปนวิชาชีพ  มีผลตอการปฏิบัติงานของพยาบาลวิชาชีพและ
ทันตาภิบาล นักเรียนทุน อบต. อยางไร

• โครงสรางอํานาจที่เขามาเกี่ยวของกับตรรกความเปนวิชาชีพ ในการปฏิบัติงานของ
พยาบาลวิชาชีพและทนัตาภิบาล นักเรียนทุน อบต.เปนอยางไร



วัตถุประสงคการวิจัย

• เพื่อศึกษารูปแบบปรากฏการณความขัดแยง  การตอรอง  และ
รูปแบบการปฏิบัติงานของพยาบาลวิชาชีพและทันตาภิบาล 
นักเรียนทุน อบต.

• เพื่อศึกษาตรรกของความเปนวิชาชีพของพยาบาลวิชาชีพและ

ทันตาภิบาล นักเรียนทุน อบต.

• เพื่อศึกษาเกี่ยวกับโครงสรางอํานาจที่เขามาเกี่ยวของกับตรรก

ความเปนวิชาชีพ ในการปฏิบัติงานของพยาบาลวิชาชีพและ
ทันตาภิบาล นักเรียนทุน อบต.



วิธีการดําเนินการวิจัย

• เก็บขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงลึกและปฏิบัติงานรวมกันกับกลุม

ผูใหบริการจํานวน 5 คน
• สนทนากลุมในกลุมผูนําชุมชน อสม.และประชาชนทั่วไป จํานวน  

20 คน



กําเนิดพยาบาลชุมชนและทันตาภิบาลสายเลือดอบต.และ

ปรากฏการณความขัดแยงในการปฏิบตัิงาน

• ชีวิตของนองอุม



การดําเนินงานในชุมชน

สถานที่ทํางานภายในหมูบาน ใหบริการสุขภาพไดทุกที่ ..



เยี่ยมผูปวยโรคเรื้อรังและทาํกลุมเบาหวาน



งานสงเสริมสุขภาพ



งานควบคุมโรคตดิตอ



ผลการวิจัย
• รูปแบบความขัดแยงที่เกดิขึ้นไดแกการมาขอรับบริการตรวจรักษา

โรค วางแผนครอบครัว   ขอใบสงตัวเพื่อรักษาตอ   ขอทําบัตร
ประกันสุขภาพนอกเวลาราชการ

• ทันตาภิบาลตองตรวจรักษาโรค  ทําแผล  ดูแลผูปวยโรคเรื้อรังที่
บาน

• ความเขาใจเรื่องเวลาที่มีความแตกตางกันของผูใหบริการและ

ผูรับบริการ

• อํานาจขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และผูรับบริการที่มีความ
อาวุโส เปนผูมีอํานาจในชุมชน



สรุปผลการวิจัย

• มุมมองที่แตกตางกันของผูใหบริการและผูรับบริการเกี่ยวกับ เวลา
และการนิยามความเรงดวนทําใหเกิดความขัดแยงระหวางผู

ใหบริการและผูรับบริการ

• ความเปนวิชาชีพมีอํานาจจากโครงสรางทางสังคมเขามาเกี่ยวของ



ขอเสนอแนะ 

• การออกแบบบริการดานสาธารณสุขในชุมชนตองศึกษาผลกระทบ

จากโครงการในอดีต  และศึกษาความคาดหวังของประชาชนเปน
องคประกอบ

• ควรมีการศึกษากระบวนการเตรียมความพรอมของบุคลากรที่

เหมาะสมกอนการผลิตนักเรียนทุนของชุมชน

• ตรรกความเปนวิชาชีพเมื่อสถาปนาตนเองในชุมชนควรมีกลไกการ

จัดการเพื่อลดวังวนของอคติ



ขอบพระคุณ

สวัสดี
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