
สาธารณสขุมูลฐาน :

เราจะไปทางไหน?



ใหมั่นคงในปรัชญาหรือแนวคิด

สิ่งที่สําคัญสูงสุดในการวางยุทธศาสตร ตลอดจนกล

ยุทธการพัฒนาใดๆกด็ี คือความชดัเจนในแนวคิดอนั

เปนรากฐานของการสรางยุทธศาสตรหรือกลยุทธ

นัน้ๆ

 และการแปลแนวคิดสูการปฏิบัติ 



อยาดวนสรุปวา ทุกอยางที่เรากระทําไปนั้น
ถูกตองตามปรัชญา/แนวคิดแลว

ยุทธศาสตรสาธารณสุขมูลฐานมีปรัชญาพืน้ฐาน 3 ประการ

1. ใชรากฐานทางวฒันธรรมไทยที่เกื้อกูลกัน

2. กระบวนทศัน ที่ตองปรบัเปลีย่น

3. สนบัสนนุให ประชาชน คิด ริเริม่พัฒนาตนเอง 



นี่คือที่มาของ “โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต” โดยใช

กระบวนการพัฒนาและตัวชี้วัดความจําเปนพื้นฐาน (จปฐ)

เปนการวางรากฐานใหชมุชนสามารถวิเคราะหปญหา ตัดสนิใจ

และดาํเนินกระบวนการพัฒนาไดดวยตนเอง



แนวคิดในการทํางาน 

2. สรางจุดหมายปลายทางรวมกัน 

1. สรางบทบาทใหมของประชาชนตามวสิยัทัศน 

3. สรางความรวมมือระหวางสาขาทั้งภาครัฐและ

เอกชนในการสนับสนุนประชาชน 





สิ่งที่ทําสําเร็จ

การตอบสนองนโยบายความเทาเทียมกัน (Equity) 

ดวย

• การสรางอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม)

• การประกันสุขภาพ



• ถามวา เราเขาใกลวิสัยทัศนที่กาํหนดไวเมื่อ 30 ปกอนเพียงใด 

ประชาชนสามารถแสดงบทบาททางสุขภาพไดหรือไม?

• เราเริ่มดวยการสราง อสม. ตามดวยการรักษาพยาบาลอยาง
งาย เราเดินมาบนวิถีการใหบริการ(Service-approach) ในงาน

สาธารณสุขมูลฐาน ตลอด 30 ป จนถึงปจจุบนั

• ถึงเวลาเบนเข็มสูวิถีการพัฒนา (Development-approach) 

ไดหรือยัง?



โฉมหนาการสาธารณสุขมูลฐานในอนาคต

• ประชาชนแสดงบทบาททางสุขภาพตามวิสัยทัศนไดจริง
• ภาคีทุกภาคสวนของสังคมมีบทบาทสราง สนับสนุนที่ชัดเจน
• มีกระบวนการสรางและจัดการนวัตกรรมที่มาจากประชาชนใน
เรื่องการดําเนนิมาตรการทางสังคม

• มีการพัฒนาทักษะการจัดการสุขภาพของประชาชน
• มีการกระจายของขอมูลสุขภาพที่ถูกตอง ทันสมัย



• เริ่มดวยการสราง อสม. ตามดวยการรักษาพยาบาลอยางงาย เราใชวิถีการ
ใหบริการ(Service-approach) ในงานสาธารณสุขมูลฐานมาตลอด 30 ป จนถึง

ปจจุบัน

•  ถามวา เราเขาใกลวิสัยทัศนที่กําหนดไวเมื่อ 30 ปกอนเพียงใด ประชาชน

สามารถแสดงบทบาททางสุขภาพไดหรือไม?

•  ถึงเวลาเบนเข็มสูวิถีการพัฒนา (Development-approach) ไดแลว

เราไดพัฒนาเทคนิค “แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร”
(Strategic Route Map) มาเพื่อการนี้โดยเฉพาะ 
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รากฐานแข็งแรง

องคกรมีมาตรฐาน  ขอมูลทนัสมัย
 บคุลากรมีทักษะ   

ภาคีแข็งแกรง
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องคประกอบของแผนที่ยุทธศาสตร

 การพัฒนา
 การสรางผลผลิต

มีการใชแผนที่ยุทธ

ศาสตร
มีการสราง

นวัตกรรม
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ทศวรรษที่ 4 ตอไปนี้คือ

ทศวรรษของ นวตักรรมสาธารณสุขมูลฐาน 



สวัสดี




