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รูปแบบการจัดการ 
ดูแลระยะยาวทางสุขภาพ 

ในบริบทปัจจุบันและอนาคต 

นพ. สกานต์ บุนนาค 

ผู้อ านวยการสถาบันเวชศาสตร์ 

สมเด็จพระสังฆราชญาณสังวรเพื่อผู้สูงอายุ 

กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข 
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สถานการณ์ และ ความส าคัญ 

• ปัจจบุนัประเทศไทยมีจ ำนวนผู้สงูอำยุ 11 ล้ำนคน (17%) 

• พ.ศ. 2564 ประเทศไทยจะกลำยเป็นสงัคมผู้สงูอำยุแบบสมบรูณ์ (ประชำกร
สงูอำยุ 20%) และในปี พ.ศ.2574 จะกลำยเป็นสงัคมผู้สงูอำยุแบบสดุยอด 
(ประชำกรสงูอำยุ 28%) 

• 4 ธ.ค.2561: คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลกักำรมำตรกำรขบัเคลื่อนระเบียบ
วำระแห่งชำติเร่ือง “สงัคมสงูอำยุ” และให้หน่วยงำนรับผิดชอบด ำเนินงำนด้ำน
ผู้สงูอำยุน ำไปสู่กำรปฏิบตัิต่อไป 

• จำกรำยงำนสถำณกำรณ์ผู้สงูอำยุไทย 2560: 5% ของผู้สงูอำยุไม่สำมำรถท ำ
กิจวตัรประจ ำวนัด้วยตวัเอง โดยเฉพำะผู้ มีอำยุมำกกว่ำ 80 ปี มีมำกถึง 19% 

• จำกข้อมลูกำรส ำรวจสขุภำพประชำกรไทยครัง้ที่ 5 ในปี พ.ศ. 2557: คำดกำรณ์
ควำมชกุจ ำนวนผู้สงูอำยุที่มีภำวะสมองเสื่อมในปี พ.ศ. 2559 จ ำนวน 617,000 
คน ,และคำดว่ำในปี พ.ศ.2580 จะมีจ ำนวน 1,350,000 คน  
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สถานการณ์ และ ความส าคัญ 

รำยงำนสถำณกำรณ์ผู้สูงอำยไุทย 2559 โดยมลูนิธิสถำบนัวิจยัและพฒันำผู้สูงอำยไุทย 
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มาตรการการขับเคล่ือนวาระแห่งชาต ิ“สังคมผู้สูงอายุ” 
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การจัดการดูแลระยะยาวทางสุขภาพในบริบทปัจจุบัน 

• การพัฒนาระบบบริการ LTC โดยเน้นให้ผู้ ป่วยได้รับกำรดแูลที่บ้ำนโดย
ครอบครัว และ ชมุชนให้มำกที่สดุ: ล ำสนธิโมเดล, S-TOP (JICA) 

• การพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์:  
• แพทย์ (โดยกรมกำรแพทย์ และ ภำค:ี 134 คน) 
• พยำบำล (โดยกรมกำรแพทย์ และ ภำคี: 849 คน) 
• Care manager (โดยกรมอนำมยั และ ภำค:ี 5,599 คน)  
• เภสชักร นกักำยภำพบ ำบดั และ สหวิชำชีพอื่นๆ 

• การพัฒนาผู้ดูแลผู้สูงอายุ:  
• อสม. (โดยกรมสนบัสนนุฯ และ ภำค:ี 18,952 คน)  
• อสค. (โดยกรมสนบัสนนุฯ และ ภำคี: 67,697 คน) 
• Care giver (โดยกรมอนำมยั และ ภำคี: 27,234 คน) 

• การพัฒนาระบบฐานข้อมูลสุขภาพผู้สูงอายุ: Aging Health Data (กรมกำร
แพทย์) 
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การจัดการดูแลระยะยาวทางสุขภาพในระยะต่อไป 

• การพัฒนาระบบบริการ LTC ให้เช่ือมโยงเข้ากับระบบบริการสุขภาพอื่นๆ 
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การจัดการดูแลระยะยาวทางสุขภาพในระยะต่อไป 

• การพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์ 
– ระยะสัน้: กำรอบรมระยะสัน้เน้น  

– แพทย์ GP, Family med  
– พยำบำล, case manager 
– care manager 
– สหวิชำชีพ นกักำยภำพบ ำบดั เภสชักร นกัก ำหนดอำหำร 

– ระยะยำว 
– กำรผลิตบคุลำกรเฉพำะทำงสำขำผู้สงูอำยุ: Geriatric medicine, 

Geriatric APN, นกักิจกรรมบ ำบดั 
– กำรปรับหลกัสตูรสหวิชำชีพ และ แพทย์เฉพำะทำงอื่นๆ เพ่ือรองรับ
สงัคมผู้สงูอำยุ 
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การจัดการดูแลระยะยาวทางสุขภาพในระยะต่อไป 

• การพัฒนาผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
– อสม. อสค. 
– Care giver 
– นกับริบำลชมุชน 
– ผู้ดแูลผู้สงูอำยุในสถำนดแูลผู้สงูอำยุ (day care, night care, nursing 

home) 



ความก้าวหน้าเร่ืองนักบริบาลชุมชน 

เป้าหมาย 
• จดัให้มีนกับริบำลชมุชนดแูลผู้สงูอำยทุี่มีภำวะพึง่พิงที่บ้ำน แบบ full time โดยท ำงำน 

8 ชม. ตอ่วนั ภำยในปี 2563 
• ระยะเร่ิมต้นก ำหนดท้องถ่ินละ 2 คน (รวมทัง้ประเทศประมำณ 15,000 คน) 

การจ่ายค่า 
ตอบแทน 

• 6,000 – 9,000 บำทตอ่เดือน ซึง่ขึน้กบับริบทและกำรจดักำรของแตล่ะท้องถ่ิน โดย
มอบให้กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน กระทรวงมหำดไทย เป็นผู้ รับผิดชอบใน
เร่ืองกำรจ่ำยคำ่ตอบแทน 

• กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ได้ด ำเนินกำรจดัท ำร่ำงระเบียบกำรจ่ำย 
คำ่ตอบแทนนกับริบำลชมุชนแล้ว ทัง้นีอ้ยูร่ะหว่ำงรอประกำศฯ จำกคณะกรรมกำร
กระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

การจัดท า
หลักสูตร
และอบรม 

• คณะอนกุรรมกำรบรูณำกำรจดัทำมำตรฐำนหลกัสตูร ได้จดัท ำมำตรฐำนหลกัสตูร
กลำงเสร็จเรียบร้อยแล้ว 

• มอบกระทรวงสำธำรณสขุ เป็นหน่วยงำนหลกั ซึง่มีกรมอนำมยั กรมกำรแพทย์ และ
กรมสนบัสนนุบริกำรสขุภำพ ร่วมพฒันำรำยละเอียดหลกัสตูรฯ และจดัอบรม 



การรับสมัคร 
และจัดหา 

มอบกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน กระทรวงมหำดไทย เป็นผู้ดำเนินกำรรับ
สมคัรและจดัหำนกับริบำลชมุชน โดยเร่ิมต้นกำหนดที่ท้องถ่ินละ 2 คน ซึง่ผู้ที่
จะได้รับพิจำรณำเป็นอนัดบัแรก คือ อำสำสมคัร ( อสม,อผส,อสส ) 

การดูแลการ 
ปฏบิัตงิาน 

นกับริบำลชมุชนจะต้องปฏิบติังำนเตม็เวลำ โดยอยูภ่ำยใต้กำรดแูลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน และปฏิบติังำนภำยใต้กำรก ำกบัของบคุลำกรทำง
กำรแพทย์ และสำธำรณสขุ กระทรวงสำธำรณสขุ 

การสนับสนุน
อุปกรณ์และ
เคร่ืองมือ 

มอบส ำนกังำนหลกัประกนัสขุภำพแหง่ชำติ 

กำรปรับปรุงที่พกัอำศยั
ของผู้สงูอำย ุ

มอบกระทรวงกำรพฒันำสงัคมและควำมมัน่คงของมนษุย์ 

ความก้าวหน้าเร่ืองนักบริบาลชุมชน 
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การจัดการดูแลระยะยาวทางสุขภาพในระยะต่อไป 

• การส่งเสริมให้เอกชนและท้องถิ่น เข้ามาร่วมด าเนินการสถานดูแลผู้สูงอายุ 

 
 

 

12/10/2018 2512/10/201810/12/201812/10/2018                                                                   

D E P A R T M E N T  O F  M E D I C A L  S E R V I C E S

โครงการ ร สวัสดิ 
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การจัดการดูแลระยะยาวทางสุขภาพในระยะต่อไป 

• การพัฒนาระบบฐานข้อมูลสุขภาพผู้สูงอายุ 
• เพ่ือกำรรำยงำนและกำรพฒันำ 
• เพ่ือกำรติดตำมดแูลผู้สงูอำยุ 
• Health literacy 

• การพัฒนา การอนุญาตประกอบกิจการ การควบคุมก ากับ และส่งเสริม
มาตรฐาน สถานดูแลผู้สูงอายุ  
• โรงพยำบำลผู้สงูอำยุ 
• Nursing home 
• Day care 
• Stay care 
• ธุรกิจจดัหำผู้ดแูลผู้สงูอำยุ 

• การส่งเสริมนวัตกรรมการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ 
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Thank You 

Can Do 


